
УТВЕРЖДЕНО 

Протокол заседания комиссии по 

противодействию коррупции  

строительного коммунального 

унитарного предприятия 

«Витебский ДСК» 

от «05» января 2024 № 1/2024 

 

 

План 

работы комиссии по противодействию коррупции  

по выполнению организационно-профилактических мероприятий 

по предупреждению коррупционных проявлений 

на Государственном предприятии «Витебский ДСК» на 2024 год 

 

№ 

п/п 

Вопрос повестки заседания Дата заседания  Ответственные за 

подготовку вопроса 

1.   О состоянии борьбы с 

коррупцией на 

предприятии. Анализ 

наиболее подверженных 

коррупции сфер, причин и 

условий совершения 

правонарушений в случае 

их выявления. 

Июнь, 

декабрь 

2024 года 

Заместитель 

генерального 

директора по 

безопасности, режиму 

и кадрам  

Петерсон О.О. 

2.  О коррупционных рисках в 

деятельности работников 

предприятия и мерах по их 

минимизации. 

Июнь, 

декабрь 

2024 года 

Заместитель 

генерального 

директора по 

идеологии и 

материально-

техническому 

обеспечению  

Жук И.М. 

3. О соблюдении 

законодательства                      

о борьбе с коррупцией при 

организации и проведении 

закупок товаров (работ, 

услуг). 

Июнь, 

декабрь 

2024 года 

Заместитель 

генерального 

директора по 

идеологии и 

материально-

техническому 

обеспечению  

Жук И.М. 

4. Рассмотрение 

представлений, 

информационных писем, 

поступающих из 

правоохранительных 

по мере 

поступления 

Главный специалист по 

контрольно-

ревизионной работе 

Усова О.А. 



органов, других 

государственных органов и 

организаций, о 

правонарушениях 

антикоррупционного 

законодательства.  

5. О выполнении плана 

организационно-

профилактических 

мероприятий 

по предупреждению 

коррупционных 

проявлений 

в Государственном 

предприятии «Витебский 

ДСК»: 

- в первом полугодии 2024 

года; 

- во втором полугодии 2024 

года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Июнь 2024 

 

Декабрь 2024 

Ответственные лица, 

руководители 

структурных 

подразделений 

6. О   результатах   анализа   

обращений граждан и 

юридических лиц, 

поступивших на 

предприятие в 2024   году,  

на   предмет содержащихся 

в них сведений о фактах 

коррупционных 

правонарушений, 

правонарушений, 

создающих условия для 

коррупции. 

Декабрь 2024 Помощник 

генерального 

директора  

Цвякялене О.С. 

7.  Рассмотрение результатов 

проведенных   на   

предприятии   внезапных 

проверок       соблюдения       

трудовой дисциплины   в   

целях   выявления   и 

предупреждения фактов 

сокрытия грубых 

нарушений правил 

внутреннего трудового 

распорядка, исключения 

случаев сокрытия 

нарушений   дисциплины в   

Декабрь 2024 Заместитель 

генерального 

директора по 

безопасности, режиму 

и кадрам  

Петерсон О.О. 



структурных 

подразделениях 

предприятия в 2024 году. 

8. О       состоянии       

дебиторской 

задолженности, мерах,   

направленных  на 

снижение       риска       

возникновения 

просроченной       или       

безнадежной дебиторской   

задолженности. 

Взыскание неустойки   за   

нарушение   договорных 

обязательств,   процентов   

за   пользование 

денежными средствами: 

- в первом полугодии 2024 

года; 

- во втором полугодии 2024 

года. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Июнь 2024 

 

Декабрь 2024 

Главный бухгалтер 

Чубукова М.Г., 

начальник отдела 

правового обеспечения 

Ивахненко С.И. 

9.  Рассмотрение   

предложений   членов 

комиссии       о       

совершенствовании 

методической и 

организационной работы 

по противодействию 

коррупции. 

По мере 

необходимости 

Помощник       

генерального 

директора 

Цвякялене О.С. 

 

*   -   план   не   является   исчерпывающим   и   при   необходимости   может   

быть   скорректирован (дополнен или изменен)  по согласованию с 

председателем комиссии по противодействию коррупции 
 

 

Генеральный директор                             ________________       Ю.А. Петерсон 

 

Помощник генерального директора       ________________       О.С. Цвякялене 


